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EDITAL N° 01/2024
PROCESSO DE QUALIFICACAO — DIRETOR DE ESCOLA

A PREFEITA DE POMPEIA E O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, tornam publico o Edital de abertura do Processo de
Qualificagdo para o exercicio das Fungdes Gratificadas de Diretor de Unidade Educacional (Diretor de
Escola) das unidades de Ensino mantidas pela Rede Publica Municipal de Ensino de Pompeia - Edital
n° 01/2024 que se regera pelo Decreto 6.212, de 20 de agosto de 2024, e pelas normas estabelecidas

neste Edital e faz saber que se acham abertas as inscri¢des no periodo de 12 de setembro de 2024 a 23
de setembro de 2024.

1. CRONOGRAMA:

ETAPAS

29/08/2024 | Publicagdo do Edital

03/09/2024 | Inicio dos recursos da Impugnagio do Edital.

09/09/2024 | Término do prazo para Impugnagio do Edital.

12/09/2024 | Resultado das Impugnacio do Edital.
13/09/2024 | INICIO DAS INSCRICOES E ENTREGA DE DOCUMENTOS.
23/09/2024 | TERMINO DAS INCRICOES E ENTREGA DE DOCUMENTOS.

26/09/2024 | Divulgacdo das inscrigtes deferidas

27/09/2024 | Inicio do recurso das inscrigGes.

04/10/2024 | Término do recurso de inscrigio.

11/10/2024 | Respostas aos recursos das inscricdes. Homologacio dos inscritos.
14/10/2024 | INICIO DA ENTREGA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR.
18/10/2024 | TERMINO DA ENTREGA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR.

24/10/2024 | Resultado da avaliacdo do Plano de Gestiio Escolar Resultado dos titulos
para o critério de desempate.

25/10/2024 | Inicio dos recursos do Plano de Gestdo Escolar. Inicio dos recursos dos titulos.

01/11/2024 | Teérmino dos recursos do Plano de Gestdo Escolar Término dos recursos dos
titulos.

08/11/2024 | Resposta aos recursos do Plano de Gestdo Escolar. Resposta aos recursos dos
titulos.

14/11/2024 | Homologacao do Plano de Gestfio Escolar Publicagio do Plano de Gestio /9

Escolar.
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25/11/2024 | Apresentagdo dos Planos de Gestio Escolar &4 Comunidade Escolar e
divulgacdo atribuida pela banca examinadora e Votagao dos Planos de
Gestao Escolar.

06/12/2024 | Publicagdo dos resultados parciais das votaces.

09/12/2024 | Inicio do recurso dos resultados das votacdes

13/12/2024 | Término do recurso dos resultados das votagdes

18/12/2024 | Resposta dos recursos do dos resultados das votagdes.
20/12/2024 | RESULTADOS.

2. DISPOSICOES GERAIS:

2 O Processo de Qualificagdo para o exercicio do cargo de Diretor de Unidade Escolar (Diretor
de Escola) das Institui¢Ses de Ensino mantidas pela Rede Publica Municipal observara os principios
de autonomia, cidadania, dignidade da pessoa humana, gestdo democritica do ensino publico,
pluralismo politico, igualdade perante a lei, valorizagéo dos profissionais da educagdo, promogio da
integracdo instituicdo de ensino/comunidade, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e melhoria da qualidade social da educagio basica piblica, conforme previsto no Decreto
6.212, de 20 de agosto de 2024.

22 As Institui¢des de Ensino da Educagfio Bésica de que trata este Edital compreendem os
Centros Municipais de Educacio Infantil (CEMEI's) ¢ a Escolas de Ensino Fundamental
(EMEF’S), da Rede Piblica Municipal de Ensino de Pompeia, conforme ANEXO II.

23 O Processo de Qualificagao - Diretor de Escola sera realizado por critérios técnicos de
avaliagfio, configurando a gestdo democratica, envolvendo os conceitos de mérito e desempenho
mediante as seguintes etapas:

2.3.1 Inscrigdo do candidato, conforme o item 3 deste edital;
2.3.2 Entrega ¢ Homologacdo do Plano de Gestdo Escolar, conforme item 35 deste edital;
2.3.3 Avaliagdo do Plano de Gestdo pela Banca Examinadora, conforme; item 6 deste edital:

234 A avaliag¢do dos planos de gestdo seré feita em forma qualificatéria. Sendo classificado os
proponentes que obtiverem o percentual de 80% de aprovagio dos planos de gestdo. Em caso de mais
candidatos sera classificado para apresentar os planos para selegio de comunidade escolar, os 2
candidatos com a avalia¢do mais alta (1° e 2° lugar)

2.3.5 Selegdio do Plano de Gestdo Escolar pela Comunidade Escolar, conforme item 6 deste edital;

2.3.6  Prova de Titulos, em caso de empate na Nota Final do Plano de Gestdo Escolar, conforme o
item 8 deste edital.

2.4 A coordenagio geral deste Processo de Qualificagio - Diretor de Escola sera de
responsabilidade da Comissdo Eleitoral designada pelo Decreto 6.215, de 26 de agosto de 2024%

2.5. Qualquer cidaddo podera Impugnar o Edital, de forma fundamentada, no periodo definido o
cronograma constante do item I deste Edital.
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2.6 A impugnagdo podera ser feita por meio de requerimento devidamente preenchido e
entregue para a Comissio Eleitoral na sede da Secretaria Municipal de Educagio, Rua Moyses
Ferreira Martins, 18, Bairro Flandria, Pompeia/SP.

2.7 A Comissdo Municipal de Gestio Escolar analisara todas as impugnagdes no periodo
definido no cronograma constante do item I deste Edital. As respostas aos recursos setdo publicadas
nos meios de comunicagéo oficiais da Prefeitura Municipal de Pompeia/SP.

3. DAS INSCRICOES:

3.1 O cargo comissionado de Diretor de Escola, passara a ser de carater técnico-pedagbgico e
somente sera provido por pessoa que preencha os requisitos estabelecidos neste edital € no Decreto
6.212, de 20 de agosto de 2024, quais sejam:

a) ter exercido nos dltimos 05 (cinco) anos, no minimo 03 (trés) anos de fungdo no quadro de
servidores da unidade escolar na qual ird se inscrever, a qual devera ser comprovada por intermédio
de declaragdo da municipalidade;

b) estar aprovado no estagio probatorio ou equivalente;
c) possuir Licenciatura Plena em Pedagogia
d) nao fter praticado ato que desabone a sua conduta profissional ou penalizado

administrativamente nos ltimos 05 (cinco) anos, no exercicio de fungdo piblica, comprovado
mediante declaragdo do setor de recursos humanos;

€) ndo estar afastado do servigo publico por qualquer motivo;
f) nao possuir falta injustificada no tltimo ano de servigo publico;
2) possuir curso/graduagao/pés-graduagio de formagdo em gestdo escolar com carga horaria

minima de 180 horas, com certificado, constando titulo do curso, agéncia executora, periodo de
execugio, contetido programatico e registro no 6rgdo competente;

h) possuir disponibilidade para atuar em regime de dedicagéo integral, com o cumprimento de
40 horas semanais de trabalho, das 7h as 17h com 2h (duas) de almoco;

i) ser residente e domiciliado no Municipio de Pompeia por no minimo 02 (dois) anos;

3.1.1 A ndo apresentagao dos documentos comprobatérios, bem como a nio conclusio da
especializagio, acarretara a perda da funcio.

3.2 Ainscrigdo podera ser efetuada no periodo apontado no Item 1 deste edital (Cronograma);

3.3 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a fungdo antes de efetuar a inscrigio.

34 A participagdo no Processo de Qualificacdo - Diretor de Escola iniciar-se-a pela inscrigio do
candidato e implica no conhecimento e na tacita aceitagio das normas e condig¢des estabelecidas nesté
Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissio Eleitoral designada para este fim.

3.5  Poderd se inscrever no processo de qualificagdo o servidor publico municipal, integrante do™

N’ [ CNPJ 44.483.444/0001-09

. o [ . " S — -




£9%
PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

POM PEIA Rua Dr. José de Moura Resende, n® 572 - Caixa Postal n° 1
CEP 17580-000 - Fone/Fax (14) 3405-1500

quadro de pessoal do Magistério Pablico Municipal, desde que preencha os requisitos estabelecidos
no edital.

3.6 Parase inscrever no Processo de Qualificagio — Diretor de Escola, o candidato devera, durante
0 prazo de inscri¢do:

a) Por meio de requerimento de inscri¢io, devidamente preenchido e entregue para a Comisséo
Eleitoral na sede da Secretaria Municipal de Educagio, conforme Requerimento constante do Anexo
1 deste Edital;

b) Entregar juntamente com o requerimento de inscricio os documentos abaixo citados: Pré-
requisito para Inscrigdo:

. Ficha Funcional, emitida pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Pompeia/SP;

. Certificado de conclusiio de Licenciatura Plena em Pedagogia;

. Possuir pos-Graduacao Lato Sensu em Gesto Escolar, com carga minima de 180 horas,

com certificado, constando titulo do curso, agénecia executora, periodo de execugdo, conteddo
programatico e registro no érgio competente, reconhecida pelo MEC;

° Titulos, referente a Prova de Titulos, como critério de desempate no processo de votagéo
do Plano de Gestdo Escolar, conforme termos e condigdes previstas no item 8 deste Edital:

° Comprovagdo de residéncia residente ¢ domiciliado no Municipio de Pompeia por no
minimo 02 (dois) anos;

<) As copias dos documentos deverdio estar autenticadas, com certificagio digital ou por
funcionario representante da comissdo com fé piblica.

3.7 Na hipétese de alteragdo de nome, com nome diferente da inscricio no Certificado, o
candidato devera anexar documento comprobatério dessa alteraciio (certidio de casamento,
averbagdo de divércio). Caso contrario, documentos com nome diferente da inscricdo ndo serdo
considerados.

3.8 O Requerimento de Inscrigdo e os documentos deverdo ser protocolados em envelope tipo
oficio, identificado e lacrado, constando na parte externa da face frontal os seguintes dados:

PROCESSO DE QUALIFICACAO - DIRETOR DE ESCOLA — EDITAL N° 01/2024
UNIDADE ESCOLAR: (para a qual estd se candidatando)

NOME: (nome compleio)

3.9  Nao sera admitido, sob qualquer pretexto, pedido de inscrigdo provisoria, condicional ou
extempordnea, assim como inscri¢ao por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro meio que néo
o estabelecido neste Edital.

3.10 A inscrigio do candidato implicard conhecimento e irrestrita aceitagio das normas e

condigdes estabelecidas neste Edital, em relagio as quais ndo podera alegar desconhecimento. C@
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3.1 No ato da inscrigdo o candidato deverd fazer a juntada dos documentos comprobatdrios,
conforme especificado no item 3.6 alinea “b”, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade
dos documentos, sob as penas da lei.

3.12 A declaragio falsa dos dados ou documentos constantes no “Requerimento de Inscri¢do”, que
comprometam a lisura do processo, determinara o cancelamento da inscrigdo e anulacdo de todos os
atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis,
observados os principios do contraditério e da ampla defesa.

3.13 A Comisséo Eleitoral se reserva ao direito de realizar diligéncia, para verificago da validade
dos documentos apresentados, ou, ainda, solicitar ao candidato a apresentagéio de documentagio
complementar.

3.14  Nao havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatérios ou titulos.

3.15 Nio sero aceitos documentos comprobatérios ou titulos enviados por e-mail,
correspondéncia ou afins.

3.16  Nio serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que ndo
atendam as especifica¢des contidas neste Edital.

3.17  Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela institui¢io formadora em
curso reconhecido pelo MEC.

3.18  Os documentos em lingua estrangeira somente serfio considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por Institui¢io brasileira.

3.19 O correto preenchimento do formulario de inscrigio e entrega de documentos solicitados sera
de total responsabilidade do candidato.

3.20 A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado, acarretara
a eliminagdo do candidato do certame, sem prejuizo das demais sangdes civis e penais cabiveis.

3.21  N&o sera homologada a inscrigio do candidato que:

a) Esteja respondendo a processo ou cumprindo penalidade disciplinar até a data de inicio das
inscrigdes no Processo de Qualificagdo - Diretor de Escola;

b) Néo comprove possuir Licenciatura Plena em Pedagogia

322  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo e publicac¢do de todos
os atos, editais € comunicados referente a este processo de escolha.

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

4.1 A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigio deferida sera divulgada conforme,/'

44/0001-09

TV U




£0%
PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

POM PE IA Rua Dr. José de Moura Resende, n® 572 - Caixa Postal n° 1
CEP 17580-000 - Fone/Fax (14) 3405-1500

cronograma constante no Item | deste edital. O candidato que tiver qualquer discordincia em relagio
ao resultado do indeferimento da inscrigdo poderd interpor recurso no periodo apontado no
Cronograma, constante no Item 1 deste edital, até s 17 horas daquela data.

4.1.1  Para recorrer, o candidato devera realizar por meio de requerimento de interposicio de
recurso entregue para a Comissdo Eleitoral, na sede da Secretaria Municipal de Educacio, Rua
Moyses Ferreira Martins, 18, Bairro Flandria, Pompeia/SP — Processo de Qualificagdo — Diretor de
Escola — Edital n® 001/2024.

412 A Comissdo Eleitoral analisard todos os recursos regulares no prazo estabelecido no
Cronograma (Item 1 do Edital) com as respostas aos recursos devidamente publicadas.

4.1.3 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem

as circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

4.1.4 A decisdo final sera soberana e definitiva, ndio existindo, dessa forma, recurso contra
resultado de recurso.

4.2 A homologagdo das inscrigbes sera divulgada conforme Cronograma, constante no Item 1 do
Edital.

5. DA ESCOLHA DA INSTITUICAO, ENTREGA E HOMOLOGACAO DO PLANO DE
GESTAO

5.1 Os candidatos deverdo optar somente por uma das Instituigdes de Ensino disponiveis no
Anexo Il deste Edital, para a qual devero basear a elaboracéo do Plano de Gestéio Escolar, conforme
prazo e condigdes previstas no item 5.3 deste Edital.

52 A relagio dos candidatos homologados para entrega do Plano de Gestio Escolar serd
divulgada em ordem alfabética conforme Cronograma deste Edital (Item 1), nos meios oficiais de
divulgagio da Prefeitura Municipal de Pompeia.

53 Os candidatos a Diretor de Escola deverdo entregar o Plano de Gestdo Escolar, na sede da
Secretaria Municipal de Educagdo de Pompeia, conforme Cronograma, constante no Item 1 do Edital.

5.3.1 O Plano de Gestio Escolar devera conter:

53.1.1 A escolha da Institui¢io de Ensino;
53.12 As agbes e propostas para as dimensdes (financeira, administrativa, pedagogica
democratica) e os respectivos aspectos da Institui¢do de Ensino, elaborado segundo modelo previstt

no Anexo IV deste Edital;

53.13 No méximo 50 paginas, conforme as regras da ABNT.

¥
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54 E de responsabilidade exclusiva dos candidatos buscar os dados piblicos referentes a
Instituicdo de Ensino para subsidiar a elaboragdo do seu Plano de Gestio Escolar, bem como

apresentar o Plano de Gestdo Escolar nos termos deste Edital. O documento deve ser impresso, com
suas paginas no tamanho A4.

5.5 Nio serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que ndo
atendam as especificagBes contidas neste Edital, ou enviados por e-mail, correspondéncia ou afins,

5.6 Nao havera, em hipGtese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega do Plano de
Gestédo Escolar.

5.7  Apos a entrega do Plano de Gestdo Escolar, ele ndo podera sofrer alteragdes, no entanto, a
Comisséo Eleitoral de acompanhamento do processo de qualificagfio para o exercicio da fungao de
Diretor de Escola podera sugerir adequagdes e ajustes apds a posse dos candidatos.

5.8 Nao serd homologado o Plano de Gestdo Escolar em desacordo com a legislagio vigente, que
ndo cumpra as alineas previstas no item 5.3.1.

5.9  Nio serdo consideradas as paginas que extrapolarem o limite previsto no item 5.3.1.3 deste
Edital.

5.10  Sera considerado desistente e eliminado do Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola o
candidato que ndo entregar o Plano de Gestdo Escolar nos termos deste Edital.

5.11 O resultado preliminar do Plano de Gestdo Escolar sera divulgado, nos meios oficiais de
comunicagdo da Prefeitura Municipal de Pompeia/SP, conforme Cronograma, constante no Item 1
do Edital.

5.12 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagio 4 homologagdo do Plano de Gestdo

Escolar podera interpor recurso, no periodo destabelecido no Cronograma constante no Item 1 do
Edital.

5.12.1  Para recorrer, o candidato deveré realizar por meio de requerimento de interposigdo de
recurso entregue para a Comissio Eleitoral, na sede da Secretaria Municipal de Educagio.

5.13 O resultado dos recursos estara disponivel nos meios de comunicagio oficiais da Prefeitura
Municipal de Pompeia/SP.

5.13.1 Somente serdo apreciados os recursos expressos em termos convenientes e que apontarem
as circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

5.13.2 A decisdo final serd soberana e definitiva, nfo existindo, dessa forma, recurso contra
resultado de recurso.

5.14 A homologa¢do ¢ publicagdo dos Planos de Gestido Escolar serd feita nos meios oficiais de
comunicacéo da Prefeitura Municipal de Pompeia/SP, conforme Cronograma do Item 1 do Edital.

5.15  Apds a publicagdo dos Planos de Gestio Escolar, sera convocada pela Comissdo Eleito ﬂ

uma Sessdo Plblica para cada Comunidade Escolar com a finalidade de apresentagfio formal de

Planos de Gestdo Escolar e votaciio, conforme item 6.

CNPJ 44, 483;;444/0091 -09
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6. DA APRESENTACAO, DA AVALIACAO PELA COMISSAO ELEITORAL E DA
VOTACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR PELA COMUNIDADE ESCOLAR:

6.1  As avaliagdes e selegio dos Planos de Gestio Escolar das Instituicdes de Ensino da Rede

Piblica Municipal de Pompeia/SP ocorrerio conforme o item 1 deste edital.

62 A Banca Examinadora serd a Comissio Eleitoral, devidamente designada pelo Decreto
Municipal n° 6.215, de 26 de agosto de 2024.

6.3 Devera o(a) candidato(a) apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia no dia, hordrio
¢ local designado, conforme publicado.

6.4  Sera considerado desistente e eliminado do Processo de Qualificagéio — Diretor de Escola o
candidato que ndo comparecer na Sessio Publica de apresentagio formal do Plano de Gestio Escolar
nos termos deste Edital.

6.5 O municipio podera a seu critério contratar/convidar Banca Avaliadora composta por
consultores contratados da 4rea da educagio, mediados pelo Presidente da Comissdo Eleitoral, os
quais emitirdo parecer analitico descritivo, apontando melhorias e sugerindo mudangas, quando
necessarias.

6.6 A apresentacdo expositiva sobre o plano de gestéo escolar, terd duragio méaxima de 30 (trinta)
minutos, sendo 20 (vinte) minutos de exposi¢do e 10 (dez) minutos para questionamentos, para cada
candidato.

6.7  Serdo avaliados pela banca examinadora os seguintes critérios do Plano de Gestio:
a) Contendo;

b) Viabilidade;

c) Metas e a¢des da dimensio Pedagégica

d)  Metas e agdes da dimensdo Administrativa;

€) Metas e a¢des da dimensdao Democraitica;

] Metas e agdes da dimenséio Financeira;

g)  Seguranca e dominio na defesa;

h)  Exposicdo coerente.

6.7.1 Os membros da Comisséo Eleitoral atribuirdo aos (as) candidatos (as) pontuagio individual
que variara entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, observando os critérios apresentados acima.

6.8  As votagdes dos Planos de Gestdo Escolar das Instituicdes de Ensino da Rede Piblica
Municipal de Pompeia/SP, ocorrerdo apds a defesa na banca. Por aclamaciio em Sessio Publica onde
serdo realizadas as apresentacdes dos Planos de Gestdo para a comunidade escolar, conforme
cronograma deste Edital.

ﬁ

6.9 O Processo de Apresentagio do Plano de Gestdo Escolar 2 Comunidade Escolar ocorre
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em cada Unidade Escolar, ou Sessdo Unica em local previamente designado, e sera feito pelos

candidatos classificados apés a avaliagdo da Comissio Eleitoral em etapa anterior conforme descrigdo
abaixo:

Etapa 1 - De apresentagio de todos os proponentes para Comissio Eleitoral

Etapa 2 — Apresentagdo dos planos de gestio para a comunidade escolar dos 2 melhores
proponentes (candidatos);

Etapa 3 — Aclamacfo conforme descritivo deste edital.

6.10  Onde houver mais de um Proponente serfio utilizados indicadores visuais (cartdes contendo
a identificagdo numérica com o nome do Proponente e cores diferentes), onde apds a apresentacio de
todos os proponentes classificados.

6.11 A Comisso solicitara aos presentes para que externem a aclamagcdo, levantando o cartio
indicador correspondente ao Plano de Gestio do proponente por eles escolhidos e depositando o
mesmo em urna.

6.12  Poderdo participar do processo de aclamagio os pais ou responsaveis legais de estudantes
regularmente matriculados na unidade de ensino; Conselho Tutelar; profissionais da educacdo em
exercicio na Unidade de Ensino e equipe de apoio e servidores piiblicos do magistério em exercicio nas
Unidades Escolares da Rede Municipal.

6.13 A Comissio Eleitoral, auxiliada pela Associagdo de Pais e Professores, sera responsavel por:
6.13.1  Organizar o evento de apresentagdo dos Planos de Gestio ¢ votagio;
6.13.2  Preencher e entregar a Ata, conforme Anexo V do edital;

6.14  Nio sera permitido qualquer tipo de campanha eleitoral ou congéneres anteriores ou durante
0 Processo de Qualificagdo — Diretor de Escola, sendo tal conduta causa suficiente para o
indeferimento de inscri¢do ou a exclusdo do servidor faltoso, em deliberagio da Comisséo Eleitoral.

6.15 O resultado parcial das votagdes serd publicado nos meios de comunicagio oficial da
Prefeitura Municipal de Pompeia/SP.

6.16 O candidato que tiver qualquer discorddncia em relagdo ao resultado parcial da votagido
podera interpor recurso, conforme Cronograma do Ttem 1 deste Edital.

6.17  Para recorrer, o candidato devera realizar por meio de requerimento de interposi¢io de
recurso, entregue para a Comissao Eleitoral na sede da Secretaria Municipal de Educagao.

6.18 A Comisséo Eleitoral de Gestdo Escolar analisara todos os recursos regulares. As respostas
aos recursos serdo publicadas nos meios de comunicagdo oficiais da Prefeitura Municipal de
Pompeia/SP.

6.19 A listagem com o resultado final sera publicada até o dia 20 de dezembro de 2024, nos meios
de comunicag@o oficial da Prefeitura Municipal de Pompeia/SP - Processo de Qualificagdo - Diret
de Escola Edital n® 01/2024.
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7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1 Ocorrendo empate na votagdo dos candidatos, aplicar-se-a para desempate:
7.2 Maior numero de pontos na Prova de Titulos:

7.3 Maior tempo de servigo piiblico em fungdes na rede municipal de educagio.
7.4 Os casos que forem omissos serdo avaliados pela Comissdo Eleitoral.

8. DA PROVA DE TITULOS:

8.1 O candidato deverd entregar o titulo para a Comissdo Eleitoral na sede da Secretaria Municipal
de Educagdo — Processo de Qualificagdo — Diretor de Escola — Edital n° 01/2024 no ato da sua
inscrigéo, conforme item 3.6.

8.2 AProvade Titulos sera utilizada como critério de desempate no processo de votagdo do Plano
de Gestdo Escolar, sendo pontuados os seguintes titulos:

PONTOS | COMPROVANTE

Titulo de doutor relacionado com a 4rea de Educacio, i Diploma de
concluido até a data da apresentacio dos titulos. A conclusdo de curso.
Titulo d.e mestre r’elacmnlado com a area de Edixca-;ao Diploma de
pretendida, concluido até a data da apresentacdo dos 0,75 5

titulos conclusdo de curso.

Pos-graduacdo em nivel de especializagio relacionado com
a drea de Educagdo pretendida com carga horaria minima 0.50 Diploma de
de 180 horas (exceto em Gestdo Escolar), concluida até a 3 conclusdo de curso.

data de apresentac3o dos titulos.

8.2.1  Na hipotese de alteragido de nome, nome diferente da inscrigdo no Diploma e/ou Certificado,
o candidato deverd anexar documento comprobatorio desta alteragdo (certiddo de casamento,
averbagdo de divércio). Caso contrario, documentos com nome diferente da inscrigdo ndo serdo
considerados.

8.2.2  Nos casos em que o diploma nio evidenciar se tratar de curso na drea da educagiio e ndo
constar a grade curricular, o candidato devera entregar, o histérico do curso ou a declaracio da
instituicfo contendo a grade curricular.

8.23 A Poés-Graduagdo Lato Sensu concluida em Gestéo Escolar, exigida para requisito no cargo,
ndo sera passivel de pontuagio.

83 A Comissdo Eleitoral se reserva ao direito de realizar diligéncia, para verificagdo da valida
do documento apresentado, ou ainda solicitar ao candidato a apresenta¢io de documentaCa
complementar.

o~
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8.4  Nio havera, em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatorios ou titulos.

8.5 Nio serdo aceitos documentos comprobatorios ou titulos enviados por e-mail,
correspondéncia ou afins.A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento
apresentado, isso acarretara a eliminagdo do candidato do certame, sem prejuizo das demais sangdes
civis e penais cabiveis.

8.6  Nio serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que nio
atendam as especificagdes contidas neste Edital.

8.7  Cada titulo serd computado uma unica vez, limitado a 01 (um) documento por faixa de
titulagdo.

8.8  E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacio dos titulos.
8.9 Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de atuag¢do de educagdo.

8.10  Os titulos acadéicos devem estar devidamente registrados pela instituigdo formadora em
curso reconhecido pelo MEC.

8.11  Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por Institui¢io brasileira.

9. DO RESULTADO FINAL:

9.1 A partir do dia 20 DE DEZEMBRO DE 2024, sera homologado o resultado final do Processo
de Qualifica¢do — Diretor de Escola, contendo o niimero da classificagéo, de acordo com a pontuagio
final obtida pela avaliagdo da Comissio Eleitoral, participagdo democratica da comunidade escolar e
critérios de desempate, o numero da inscri¢do ¢ 0 nome do candidato por Institui¢do de Ensino, nos
meios de Comunicagdo Oficial da Prefeitura Municipal de Pompeia e nos jornais de cirulagio
regional ou local — Processo de Qualificagdo — Diretor de Escola — Edital n® 01/2024.

9.2  Os Candidatos que foram aprovados nos critérios Técnicos de Mérito e Desempenho para a
Funcio de Diretor(a) nas devidas Unidades Escolares Municipais serdo encaminhados ao Chefe do
Poder Executivo mediante parecer conclusivo da Comissio Eleitoral.

9.3  Nio havera vincula¢do da escolha do Diretor ao resultado do processo de selecdo, mas
qualifica a decis@o do Chefe do Poder Executivo, que dispdem de informagdes relevantes sobre a
aptiddo do candidato.

94  Cabe ao Chefe do Poder Executivo a escolha dentre os profissionais da Educagio que
preencheram os critérios desta e do edital de sele¢do, bem como obtiverem a aprovagdo do seu Plano
de Gestio para o exercicio da fungdo de Diretor de unidade escolar.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:
10.1 Fica delegada competéncia 8 Comisso Eleitoral para:

a) Elaborar os Editais relativos ao Processo de Qualificagdo dos Planos de Gestdo com critér\iy

inscri¢do, Plano de Gestdo, avaliagio e votagio;
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b)  Elaborar os critérios do Plano de Gestfio;
¢) Homologar ou ndo a inscrigdo do (a) candidato(a);

d) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo aplicavel;
e) Elaborar o Cronograma de Atividades relativas ao processo de qualificacdo, estabelecendo as

datas de inscri¢do dos planos, os prazos para recurso e a data das sessdes publicas de apresentacio e
votagio dos Planos;

f) Estabelecer Homologar o resultado do processo de qualificagio;

¢) Homologar a nominata dos Planos de Gestio selecionados;

h) Processar e julgar Normas Complementares a este Regulamento;
i)  Osrecursos impetrados por candidatos responsaveis pelos Planos concorrentes;

i) Receber e protocolizar os pedidos de inscricido dos candidatos responséveis pelos Planos, dando
recibo;

k) Analisar o preenchimento dos requisitos exigidos no Decreto n° 84/2022 e por este Edital pelo
Candidato, exceto o Plano de Gestao Escolar e indeferir, no prazo apregoado, a inscrigio daqueles
que ndo os preencher;

I) Promover a publicagdo de seus atos na forma regulamentar;
m) Resolver os Casos Omissos relativos ao Processo de Qualificagdo dos Gestores;

n) Organizar a documentacio referente ao processo de apresentagdo, avaliagdo e votagdo dos
Planos de Gestio;

0) Coordenar o processo de apresentagio, avaliagdo e votagdo dos Planos de Gestio.

10.2 Para o esclarecimento de duvidas e informagdes sobre o Processo de Qualificagio — Diretor de
Escola, o candidato devera entrar em contato pelo e-mail educacao@pompeia.sp.gov.br.

10.3 O ato de inscrigao importa no conhecimento das instrugdes e na aceitagdo total das condigdes
do Processo de Qualificagio — Diretor de Escola fixadas neste Edital.

10.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissio, acarretardo a nulidade da
inscri¢do e a desclassifica¢do dele do Processo de Qualificagido — Diretor de Escola, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

10.5 Caso o diretor(a) aprovado e nomeado for efetivo no quadro de servidores municipais, podera
optar pelo seu vencimento salarial de origem ou pelo vencimento salarial da fungdo de diretor.

10.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que sera mencionada
em errata, adendo ou aviso a ser publicado nos meios oficiais de comunicago da Prefeitura
Municipal de Pompeia/SP — Processo de Qualifica¢do — Diretor de Escola — Edital n® 01/2024.

10.7 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissio Eleitora designada pelo Decgefo
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6.215, de 26 de agosto de 2024.

10.8 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo de Qualificagdo — Diretor de Escola
que ndo possam ser resolvidas pela Comissdo Eleitoral, fica eleito o Foro desta Comarca, com a
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

10.9 Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | Requerimento de Inscrigdo.

ANEXO [l InstituicGes de Ensino.

ANEXO Il Modelo Plano de Gestdo Escolar.

ANEXO IV Ficha de Avaliagdo pela Comissao Eleitoral.
ANEXO V Ata da votagdo por aclamagao.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 27 de agosto de 2024,

José Carlos calves de Aguiar
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura
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ANEXO 1 )
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome Completo:
RG: Data de Expedigao: Orgao Expedidor:
CPF:

Endereco:
Bairro: Cidade: CEP.:

Telefone: Celular:
E-mail:

Whatsapp:
Unidade Escolar Pleiteada:

Data:__ [/ /20

ASSINATURA DO CANDIDATO

—-
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Rua Dr. José de Moura Resende, n° 572 - Caixa Postal n® 1

ANEXO II
INSTITUICOES DE ENSINO
01 (CEMEI) Centro Municipal de Educacao Infantil Sonho de 01 vaga
Crianca
02 (CEMEI) Centro Municipal de Educacio Infantil Maria Stella| 01 vaga
de Carvalho Lacombe
03 (CEMEI) Centro Municipal de Educacio Infantil Dr. Paulo 01 vaga
Vicente de Azevedo
04 |(CEMEI) Centro Municipal de Educac¢io Infantil Cirlei 01 vaga
Giroto
05 | EMEF - Escola de Ensino Fundamental de Pompeia 01 vaga
06 | EMEF- Escola de Ensino Fundamental Orlando Cassaro 01 vaga
07 | EMEF - Escola de Ensino Fundamental Professor Carmelino | 01 vaga
José Dalsenter
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ANEXO III
MODELO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

DADOS DA ESCOLA:
Nome da Escola: Unidade:
Regional:
Municipio: Nudmero:
Endereco: CEP:
Bairro:
Telefone:
Areas De Ensino
Educagao Infantil Ensine Fundamental i Ensino Fundamental li Educacao Especial
N° TURMAS N°® TURMAS N°® TURMAS N° TURMAS
N° DE ALUNCS N° DE ALUNOS N° DE ALUNOS N° DE ALUNOS

Ensino fundamental ( ) Educag3o Infantil {...)

Educag¢ao Infantil

Total de Servidores

Professor ACT Administragdo Escola Assistents Técnico Pedagégico

Assistente de Educacao

FORMACAO ACADEMICA:

Nivel
Curso
Outro
Instituicédo
Outra
Inicio
Conclusao

S
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FORMACAO ACADEMICA:

Nivel
Curso
Outro
Instituigao
Outra
Inicio
Conclusao

FORMACAO CONTINUADA EM GESTAO ESCOLAR (proponente):

Nome Do
Curso
Carga Horaria

Conclusio
Certificado

PLANO DE GESTAO:
TITULO:

INTRODUCAO:

OBJETIVO GERAL:

DIAGNOSTICO DA ESCOLA:

Introdugio:

Dimensio socioecondmica:
Dimens&o pedagogica:
Dimens3o administrativa;
Dimensio financeira:
Dimensio fisica:

Outras consideragdes:

METAS:

ACOES:

¥’
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Acdo:

Objetivos especificos:
Inicio e Fim:
Publico-alvo:
Recurso:

Dimensao:

Acdo:

Objetivos especificos:
Inicio ¢ Fim:
Publico-alvo:;
Recurso;

Dimensao:

Acéo:

Objetivos especificos:
Inicio e Fim:
Publico-alvo:
Recurso:

CONSIDERACOES FINAIS:

REFERENCIAS:

Observagio: Na descri¢do do diagnodstico da escola devem constar nas dimensdes os seguintes
aspectos:

Dimensao socioeconomica: Capacidade de atendimentos; publico-alvo; aspectos socioeconémicos
da comunidade escolar e local.

Dimensdo Politica-institucional: Participagdo e convivéncia junto a comunidade escolar e local;
Envolvimento e mobilizac¢do dos profissionais e comunidade escolar junto as redes de protecdo social
e defesa de direitos; Iniciativa e cooperagio com outras entidades, instituigdes na busca de
alinhamento e reciprocidade no processo ensino-aprendizagem; Quais estratégias a Unidade Escolar
(Conselho Escolar, APP, Grémio Estudantil ¢ Comunidade local) tem construido junto aos espagos
escolares com vistas a participagdo, planejamento e tomada deecisdes; Quais agdes desenvolvidas
pela escola garantem o acesso as informagdes sobre as atividades e intercorréncia no ambiente
escolar, bem como o direito a democracia; Apontar a forma como o PPP tem sido elaborado,
atualizado e validado junto a Unidade Escolar, como possibilidade de garantia da participagfo de
todos os envolvidos durante o processo; Quais estratégias sdo utilizadas para tornar piblico a
prestacdo de contas e a defini¢do da utilizagdo dos recursos frente as necessidade da Unidade Escolar;
Como as familias estdo sendo informadas a respeito das defasagens e avangos no processo ensino-
aprendizagem; Quais a¢des estdo sendo utilizadas com intuito de monitorar a frequéncia e permanecia
dos estudante; Quais as estratégias de escuta estdo sendo organizadas frente a organizacio da gestio

escolar.
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Dimensiio Pedagégica: Quais sio as fragilidades encontradas no ensino-aprendizagem; A escola
conhece os fatores internos e externos i escola que afetam e influenciam a aprendizagem dos
estudantes; Quais agdes pedagdgicas a unidade escolar adota para garantir a qualidade de ensino ¢
de aprendizagem dos educandos em todos os aspectos do seu desenvolvimento; Ha estratégias de
acompanhamento e avaliagdo permanente do aprendizado e desenvolvimento integral dos estudantes,
descreva como a Comunidade escolar tem feito uso dos indicadores de avaliagdo para reorganizar as
metodologias de ensino aprendizagem; A Unidade Escolar garante o direito 4 educagio com
equidade, de que forma; Quais as agBes ¢ estratégias utilizadas pela Unidade Escolar, quanto ao
atendimento e inclusdo dos estudantes com necessidades especiais; Como sdo organizados o0s
momentos de estudo, hora atividade, conselho de classe e paradas pedagdgicas afim de garantir a
equidade e qualidade das a¢des relacionadas ao processo ensino-aprendizagem; Descreva como as
diretrizes pedagdgicas e a implementagao do Curriculo estdo sendo mobilizadas e desenvolvidas pelo
corpo docente e gestdo escolar; Quais as acdes da Unidade Escolar de conscientizagio e prevengio
de acidentes, bullying, assédio moral e outras condutas que ferem a integridade de profissionais e
estudantes.

Dimensdo Administrativa: Como € coordenado as atividades administrativas; o zelo pelo
patrimdnio e pelos espagos fisicos; a coordenagio das equipes de trabalho;

Dimensdo Financeira: Como acontece a gerencia junto as instincias construidas, os recursos
financeiros.

Dimensio Fisica: Descreva o espago educativo, bem como as dificuldades nele encontradas.
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_ ANEXOIV
FICHA DE AVALIACAO DO CANDIDATO - PLANO DE GESTAO
ESCOLA

Nome do Proponente a Diretor(a):

Nome da Unidade Escolar

Data da Realizagdo da Banca: / / Hora __ :

Quaesitos do Plano de Gestio Aprovado

/Reprovad
o

APRESENTAGCAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

1.1 Organizacao e corre¢ao de linguagem:

1.2 O conteudo abordado no Plano de Gestio Escolar contribui para a
melhoria da qualidade da educagdo e do processo de ensino-
01 | @aprendizagem:

1.3 A apresentacgao do PGE tem relagdo com o documento:

1.4 O Proponente possui dominio do contelido do PGE:

1.5 O Proponente demonstra ter conhecimento da legislagao da Educagio
Basica:

1.6 O Proponente possui conhecimento do Sistema Municipal de Ensino
e do PPP da Escola/Unidade Escolar:

DIAGNOSTICOS DA ESCOLA

2.2 O diagnéstico retrata a realidade e contempla todas as dimensées:
2.2 As dimensdes contempladas no PGE sio claras e objetivas:

02|23 Através do diagndstico é possivel constatar o envolvimento da
comunidade para que realmente aconteca a gestdo democratica:

2.4 Percebe-se o envolvimento de parcerias para implementar agbes que
beneficiam a comunidade escolar:

METAS E AGOES

03 | 3-1 As metas tém relagao com os apontamentos do diagnéstico:

3.2 As agdes propostas estao alinhadas as metas:

3.3 As metas e agbes promovem uma gestao participativa:

3.3 As metas e agbes sdo passiveis de execugéo:

3.4 As metas e agbes apresentadas promovem a aprendizagem dos
alunos e contribuem na formacgao social:

3.5. Comprometimento nas acdes propostas:

04 | VIABILIDADE

4.1 As propostas s&o executaveis e buscam melhorias para a Unidade e
Escolar:

05 | AVALIAGAO DO PLANO DE GESTAO

5.1. O Plano de Gestao Escolar sera revisado com a participagdo da
comunidade escolar e considerando o monitoramento continuo e a
avaliacdo na sua execucado:

Resultado Final:

1.4
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ANEXOV
ATA
Aos .... dias do més de .... do ano de dois mil e vinte e trés, as horas, nas dependéncias da
....... , sito 0 endere¢o na Rua , reuniram-se os membros da Comisséo Eleitoral designada
pelo Decreto / , do Municipio de Pompeia, Estado de Sdo Paulo, com a finalidade

de proceder a dos Candidatos e seus respectivos Planos de Gestéo Escolar. A Sessio foi presidida
por ....., sendo secretariada por mim, Estavam presentes os membros

..., bem como participantes da Comunidade Escolar ......... Deu-se inicio com a leitura de
explicando os trabalhos do dia. .....

>

As .... horas foram encerrados os trabalhos, sendo que ndo haviam mais assuntos a serem tratados.

Lida e aprovada a presente ata, a mesma vai assinada por mim, , que secretariei

os trabalhos, e por quem de direito.




