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LEI N° 3.048, DE 21 DE JANEIRO DE 2022

Altera a Lei n° 2.865, de 30 de abril de 2019, que dispde sobre a estrutura
administrativa dos cargos e func¢des de comando do Departamento de Higiene e
Satide de Pompeia.

ISABEL CRISTINA ESCORCE, Prefeita Municipal de Pompeia, no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber que a Camara Municipal de Pompeia aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1°. A Lei n° 2.865, de 30 de abril de 2019, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 16. Ficam criados na Divisdo Geral de Administragdo os seguintes cargos de provimento
em comissdo, de livre nomeagio e exoneragio:

I — cinco Diretores da Divisdo Geral de Administragdo, referéncia 25 da tabela salarial de
servidores, com experiéncia na gestdo administrativa de politicas publicas, conhecimento de
normas e rotinas de processos e procedimentos administrativos.

Art. 19. Ficam criados no Departamento de Auditoria e Controle Interno, os seguintes cargos
de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragéo:

I —dois Chefes do Departamento de Auditoria e Controle Interno, referéncia 23 da tabela salarial
de servidores, com experiéncia na conferéncia e andlise de dados financeiros, contdbeis e
coordenagdo de métodos e medidas de avaliagdo de atos administrativos.

Art. 26. Ficam criados na Coordenadoria de Comunicagdo Social os seguintes cargos de
provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo:

I — um Chefe da Coordenadoria de Comunicag@o Social, referéncia 25 da tabela salarial de
servidores, com experiéncia na promo¢do da comunicagéo institucional e publicidade de agdes,
conhecimento na realizagdo de campanhas e pesquisas e organizagdo de eventos publicos.

II — um Chefe do Servigo da Coordenadoria de Comunicag@o Social, referéncia 23 da tabela
salarial de servidores, com experiéncia na organizagdo da publicidade de agdes, bem como no
acompanhamento e gerenciamento de noticias.

Art. 31. Ficam criados na Coordenadoria de Almoxarifado, os seguintes cargos de provimento
em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragio:

I — dois Chefes da Coordenadoria de Almoxarifado, referéncia 21 da tabela salarial de
servidores, com conhecimento na coordenagdo, organizagdo e controle do estoque dg
medicamentos. \a&
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Art. 43. Ficam criados no Setor de Agendamento de Exames, os seguintes cargos de provimento
em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragio:

I — dois Chefes do Setor de Agendamento de Exames, referéncia 18 da tabela salarial de
servidores, Conhecimento na estratégia de agendamento de consultas médicas, exames clinicos
e tratamentos ambulatoriais.

Art. 57. Ficam criados na Divisdo de Compras e Licitagdo, os seguintes cargos de provimento
em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragio:

I — dois Diretores da Divisdo de Compras e Licitagdo, referéncia 25 da tabela salarial de
servidores, com conhecimento na contratagdo de servigos e suprimentos de bens, experiéncia na

realizagdo e formalizag@o de processos licitatérios.

II — dois Chefes do Departamento de Compras e Licitaggo, referéncia 23 da tabela salarial de
servidores, com experiéncia na coordenagdo de realizagdo e formalizagdo de processos
licitatorios.

Art. 61. Ficam criados na Divisdo dos Negdcios Juridicos, os seguintes cargos de provimento
em comissdo, de livre nomeagéo e exoneragao:

II — um Chefe da Divisdo de Negécios Juridicos, referéncia 21 da tabela salarial de servidores,
com formag&o em Direito.

Art. 62-A. Ao Chefe da Divisdo dos Negdcios Juridicos compete assessorar diretamente o
Superintendente, o Diretor da Divisdo, bem como os demais ocupantes de emprego de comando
em assuntos de natureza juridica e executar outras tarefas correlatas.

Art. 87-A. Fica criado no Servigo de Fisioterapia o seguinte cargo de provimento em comisséo,
de livre nomeagéo e exoneragéo:

I — um Chefe do Servigo de Fisioterapia, referéncia 23 da tabela salarial de servidores, com
formagdo em Fisioterapia.

Art. 87-B. Ao Chefe do Servigo de Fisioterapia compete prestar assisténcia terapéutica aos
municipes, elaborar diagnésticos do paciente, promover agdes terapéuticas preventivas a
instalagdes de processos que levam a incapacidade funcional laborativa, além de prescrever,
planejar, ordenar, analisar, supervisionar e avaliar os projetos terapéuticos, a sua eficécia, e as
condig¢des de alta do paciente.

Art. 89. Ficam criados na Divisdo Técnica Médica Odontolégica, os seguintes cargos de chefia,
diregdo e assessoramento, de provimento em comissdo, de livre nomeagéo e exoneragdo

IX — um Chefe da Coordenadoria de Vigilancia Sanitéria, referéncia 23 da tabela salarial de
servidores, com conhecimento em agdes e programas de vigilancia sanitaria e epidemiolggic
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Art. 122. Ficam criados na Coordenadoria Administrativa de Controle, Dispensagdo e
Aviamento de Medicamentos, os seguintes cargos de provimento em comissdo, de livre
nomeagao € exoneragio:

I — um Chefe da Coordenadoria Administrativa de Controle, Dispensagdo e Aviamento de
Medicamentos, referéncia 23 da tabela salarial de servidores, com experiéncia no gerenciamento
e administragdo de servigo de aviamento de receitas e dispensag¢do de medicamentos;

.....................................................................................................................................................

Art. 128. Fica criado na Coordenadoria de Almoxarifado de Medicamentos, o seguinte cargo
de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragéo:

I — um Chefe da Coordenadoria de Almoxarifado de Medicamentos, referéncia 23 da tabela
salarial de servidores, com conhecimento na coordenagdo, organizag@o e controle do estoque de
medicamentos.”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor n data de sua publicaggo, retroagindo os seus efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2022.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 21 de janeiro de 2022.

Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data supra
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