il M iy

Prefeitura Municipal de Pompéia

Estado de Sdo Paulo

LEI N. 1.940, DE 31 DE AGOSTO DE 2001.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

ALVARO JANUARIO, Prefeito Municipal de Pompéia, no uso de suas atri bigiies

legamic, Fae  saber waﬂﬁrwahim:mpalmme:}esammaemmulgaa
soguinlc boi

ARTIGO 1. - Para stender 8 necessidade tempordria de cxcepcional intercsse
publico os drgdos da Admiusiragio dieta ¢ indweta do Mumiicipio de Pompéia pederio efetinr vontialagio de pessoal
por tempo determinade. nas condiges ¢ prazos previstos nesta lei.

ARTIGO 2.7 - Considera-sc necessidade tempordria de execpeional intercsse plblico:

T - Assisténeia a situagbes de calamidade piblica,

- Combate # surlos endémicos,

1 - Admissdo de proféssor substituto:

_ i IV — Dispensa por justa causa ou a pedide, ¢ sfastamento transitorio de scrvideres
cija auséncia possa prefudican o seivigo oferecido ao piblico.

ARTIGO 3.% - O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta lei serd
festo mediante processo seletivo simplificade sujeite a ampla divelgagio nos meios de comunicagio existentes no Mumcipio,

prescindindo de concurso pliblice.

Paragrafo (nico — A contratagio de posscal prevista ne inciso Il do artigo 27
prescudina de processo selebive, observando-se o8 crilénos estabelecidos em editais publicados na linprensa local, antes do
infcio de cada ano letivo, pele Divisio de Educagio ¢ Cultura do Municipio,

ARTIGO 4.7 - As contratagBes serdo feitas por tempo determivado e Uuprorogavel,
ohscrvados os scguintes prazos mind mos;

| - seis meses nos casos dos meisos [ e IV do armigo 2.7

[ — doe meses nos cisos do inciso 1 do artigs 2.°

ARTIGO 5." - A remuncragfio do pessoal contratado noes lermos desta 1a sard lixeds
e mnportineia ndo supetior ao valor da renuneragio, sem as vantagens do cargo, paga aos servidores do Grgdo contratante
que desempenhiem fungio semelhanie on, ndio existindo a semelbanga, 45 condighes do mercado de wabalho.

ARTIGO 6.° — Az mfragdes disciplinares atribuidas so pessoal contratado nos tenmos
desta lei serfio apursdas mediantc sindicincia ¢ asscgurada ampls defoss.

ARTIGO 7° - O contrato fimnado de acordo com esta lei extinguir-se-d sem diveito a

indeniziaghes:

[ - pelo térming do praze contratual;

11 - pon imadativa do contratade,

§ 1" - A extingfo do contislo, nos casos do inciso 11, serd comunicads com
antecedéncia minima de tnnta dias.

§ 27 - A extingdo do confrato, por inicistiva do Grgfo contratante, docorrentc
de convemiéncia administiadiva, portad o paganemto ao cunmuaju @ titulo de indenizagio, o correspondeiile &
50% (cinquents por conto) da remencragio gque leria dircilo até o rmine do conlrato.

ARTIGC 8° — O tempo de servigo prestado em virtide de contratacio nos temios
desta Ja sora confade parg todos o efeites,

ARTIGO 5° — Esta lei entra em vigor na data de sus publicagio, retroagindo os
seus efeilos o patir de 2 de jancmo de 2001.

ARTIGO 10 - Revogam-se as disposicies em contrnio, e cspecial as leis o 1385,
de 23 de janeiro de 1989, e 1.827, de 17 de abril de 1998,

Registig-se, Afixe-se ¢ Tublique-se

& T2 da Fundsiio e 62.° & Ennaticipcsio,

N




