Prefeitura Municipal de [Pompéia

Estado de S0 Paulo

DECRETO N? 1589 DE 28 DE DEZEMBRO DE 1984

Dispoe sobre o calendario administrativo para o
exercicio de 1985 e da ocutras providencias.

JORGE TAMURA, Prefeito Municipal de Pompéia, no
uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando que para uma programagac mais ra-
cional de servigos das unidades administrativas
e para atendimento as industrias, ao comércioc e
aos municipes, ha gue se estabelecer um calendé
ric visando melhor alcangar os objetivos da Ad-
ministragac e do publico em geral;

Considerando o que dispoem as leis federais néts
662/49, 1266/50 e 6802/80 e a lei municipal n?
712/67;

Considerando, finalmente, que & tradigao neste
Municipio comemorar as festividades populares e
o Dia do Funcionario Pﬁblico, bem como reveren-
ciar a Quinta-Feira Santa e o Dia de Todos oS
Santos,

p E ¢ R E T A :-

ARTIGO 1° -~ O trabalho nas unidades municipais,
no exercicio de 1985, obedecera as normas € o calendario estabe—
lecidos neste decreto.

ARTIGO 2¢ - £ declarado facultativo o trabalho
nas reparticoes municipais, nos dias 18 e 19 de fevereiro (segug
da e terga-feira de Carnaval), 04 de abril (Quinta-Feira Santa),
28 de outubro (Dia do Funcionario Publico) e 1? de novembro (Dia
de Todos o8 Santos),.

ARTIGO 3° - Além dos sabados e domingos normais
as unidades municipais nao funcionarao nos dias:-

12 de janeiro - Feriado universal
18 de fevereiro Ponto facultativo
19 de fevereiro Ponto facultativo

04 de abril - Ponto facultativo

05 de abril - Feriado municipal
¢ de maio - Feriado universal

06 de Jjunho - Feriado municipal

07 de junho — A compensar

16 de seftembro - A compensar

17 de setembro - Feriado municipal

28 de outubro - Ponto facultativo

2 de novembro - Ponto facultativo
15 de novembro - Feriado naciona
25 de dezembro - Feriado universal
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ARTIGO 492 - A titulo de compensaciao dos dias 07
de Junho e 16 de setembro, fica acrescido de 10 (dez) minutos,
nos dias dteis, 0 regime normal de trabalho, ate completar a car
ga horaria dos referidos dias a compensar,

ARTIGO 52 - Excetuam-se do disposto no artigo
anterior e deverao obedecer horario normal de trabalho, as unida
des que, pela natureza de seus servigos e a critério da autorlda
de competente, nao possam sofrer solugao de continuidade, princi
palmente as que atuam nas areas de Saude, Seguranga, Servigos Fu
nerarlos, Serv1go de Agua e Esgoto, Servigos de Alimentagao Escg
lar, Cemlterlo, Transporte, Limpeza em geral e a Area de Lazer.

ARTIGO 69 - Este decreto entrara em. V1gor na da
ta de sua publicagao, revogadas as di 1goes em rario.
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