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LEI N°2.545, DE 18 DE MARCO DE 2014,

REGULAMENTA A UTILIZACAO DO INCENTIVO FINANCEIRO REFERENTE AC PROGRAMA
NACIONAL DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENCAO BASICA (PMAQ-AB) NO
MUNICIPIO DE POMPEIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OSCAR NORIO YASUDA, Prefeito Municipal de Pompeia, no uso de suas atribuicBes legais, faz
saber que a C&mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lej;

Artigo 12 - Fica autorizada, ao Superintendente do Departamento de Higiene e Sadde (DHS), a
aplicagdo do incentivo financeiro referente ao PMAO-AB (Programa de Melhoria do Acesso e
Qualidade da Atencdo Basica) em prol das Equipes de Estratégia da Familia {(ESF).

Artigo 22 - O prémio varidvel previsto no Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da
Atengdo Bésica (PMAQ-AB) serd repassado pelo Ministério da Satde para o Municipio de
Pompeia, caso atinja as metas e resultados previstos nos termos do artigo 16 da Portaria
1,654/2011.

Artigo 32 - Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos valores fixados no PMAQG-AB em
decorréncia do preenchimento das metas previstas na Portaria 1.654/2011 e Portaria
562/2013, 80% (oitenta por cento) dos recursos serdo aplicados na melhoria da estruturacio
da Aten¢do Basica Municipal, em equipamentos, mobilidrios, medicamentos, material de
consumo, limpeza e ambulatorial, atividades educativas, reformas e adequagOes, pagamento
para a equipe multidisciplinar (nutri¢do, fonoaudiologia, psicologia, acupunturista, assistente
social) e na qualificagdo dos profissionais, e 20% (vinte por cento) serdo pagos aos servidores
municipais lotados nas unidades de satide da familia, com ades3o ao PMAQ-AB, sob a forma
de Prémio de Qualidade. .
Artigo 49 - O valor serd dividido como incentivo, na forma de abono, em proporcdes iguais a
todos os componentes das respectivas equipes da Estratégia da Saide da Familia — ESF
enquanto perdurar o referido programa (PMAQ-AB), para Agentes Comunitérios de Salde,
Atendentes, Auxiliares de Enfermagem, Auxifiares de Odontologia, Enfermeiros, Médicos,
Dentistas e Servidores Encarregados de Servigos Gerais de cada equipe.

§ 12 - Os profissionais da equipe multidisciplinar que trabalham em conjunto com os
profissionais das Unidades de Salde da Familia irdo receber referente a uma Unidade de
Sadide.

§ 22 - Caso algum integrante da equipe ndo cumpra a meta a ele destinada, ou ainda, que no
periodo de apuracdo de metas, haja sofrido pena de suspensdo, adverténcia, ou que tenha 3
(trés) faltas sem justificativas, nfo fara jus ao recebimento de seu abono, devendo esse valor
ficar retido junto aos cofres do Departamento de Higiene e Saude, podendo ser utilizado ent3o
para a ambiéncia dos setores certificados pelo PMAQ-AB.

§ 32 - O desempenho de cada servidor serd avaliado no periodo minimo de 12 (doze) meses.
Artigo 52 - Este incentivo, enquanto durar o programa {PMAQ-AB), devera ser repassado a
cada 12 (doze) meses as equipes que tenham atingido a meta exigida conforme classificacio
do desempenho avaliado pelo Ministério da Saude, artigo 16 da Portaria n® 1.654, de 19 de
julho de 2011.

Artigo 62 - O incentivo, em nenhuma hipétese, incorporara ao salario do servidor.

§ 12 - O valor do incentivo referido nesta lei sera repassado pelo Departamento de Higiene e
Saide, mediante discriminagdo em folha de pagamento e depdsito em conta bancaria
servidor, no més de dezembro de cada ano.
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§ 22 - O incentivo financeiro de desempenho esté desvinculado do reajuste dos vencimentos
dos servidores e poders ser revisto de acordo com os critérios discricionérios do administrativo
publico.

Artigo 72 - Somente sera repassado esse prémio para as equipes que atingirem a classificagdio
maxima exigida pelo PMAQ-AB conforme incisos Il e IV do artigo 16 da Portaria n2 1.654, de
19 de julho de 2011.

Artigo 82 - O Executivo Municipal definirg por meig_de Decreto os valores a serem rateados
entre as Equipes da Satde da Familia e sera alterSdo so pre que houver mudanga de repasse
de incentivo do PMAQ-AB por parte do Ministéfio da Sadde.

Artigo 92 - Esta Lei entrard em vigor na dat?/de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrdrio.

Prefeko Miinicipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal,_afixada e publicada no lugar publico de
costume no dia 18 de margo de 2014. ¢
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