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LEI N© 2.597, DE 20 DE JULHO DE 2015.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

OSCAR NORIO YASUDA, Prefeito Municipal de Pompeia, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA CRIAGAO, FINALIDADE E COMPETENCIA

Artigo 19 - Fica criado junto ao Gabinete do Prefeito, o Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, que terd como finalidade assessorar o governo municipal, no
sentido de que seja assegurado o exercicio dos direitos civis e humanos das pessoas
deficientes, dentro da globalidade da politica de governo.

Artigo 2° - Ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia compete
estabelecer diretrizes que visem a implementacdo dos planos e programas de apoio a
pessoa com deficiéncia, propondo medidas de defesa dos seus direitos.

Artigo 3° - O Conselho sera um o6rgdo de carater deliberativo, relativo & sua area de
atuagao, com os seguintes objetivos: '

I - elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias 3 sua completa implantacao
€ ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as
de carater legislativo;

II' - zelar pela efetiva implantacdo da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

II - acompanhar o planejamento e avaliar a execugao das politicas municipais da
acessibilidade a educagao, salde, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura,
turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a pessoa com deficiéncia:

g IV - acompanhar a elaboragdo e a execucdo da proposta orgamentaria do Municipio,
sugerindo as modificagdes necessarias a consecucdo da politica municipal para inclusao
g da pessoa com deficiéncia:

V - zelar pela efetivacao do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos

da pessoa com deficiéncia:
VI - propor a elaboracdo de estudos e pesquisas que visem & melhoria da qualidade de

| vida da pessoa com deficiéncia;
VII - propor e incentivar a realizacdo de campanhas que visem & prevencao de

defici€ncias e a promocdo dos direitos da pessoa com deficiencia;

VIII - acompanhar, mediante relatdrios de gestio. o desempenho dos programas e
- projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiencia:
IX — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagao, acerca da administracdo e

condugao de trabalhos de prevengdo, habilitagcdo, reabilitacdo e inclusdo social de
entidade particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo,
quando entender cabivel, recomendacdo ao representante legal da entidade:

X - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal de atendimento
especializado a pessoa com deficiéncia de acordo com a legislacao em vigor, visando a
sua plena adequacao:
X1 — elaborar o seu regimento interno.
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_ CAPITULO 1II
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Artigo 40 - O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia sers composto por 10 (dez)
membros, na seguinte conformidade:
I - 5 (cinco) representantes da Sociedade Civil :

a — 1 (um) representante da APAE/Pompeia:

b — 1 (um) representante da OAB/Pompeia:

c — 1 (um) representante de Clube Social;

d - 1 (um) representante da Associacdo Comercial e Empresarial - ACE;

e — 1 (um) representante de entidade religiosa.
II - 5 (cinco) representantes do 4rgdo publico:

a = 1 (um) representante da DHS - Departamento de Higiene e Salde:

b - 1 (um) representante do SAAE - Servico Auténomo de Agua e Esgoto;

¢ - 1 (um) representante da Divisdo da Educacdo e Cultura;

d - 1 (um) representante da Divisdo de Acdo e Bem-Estar Social;

e — 1 (um) representante da Divisdo de Esportes e Recreacao.
§ 19 - A cada membro efetivo corresponderd um suplente.
§ 29 - Os membros do Conselho serdo nomeados por Decreto pelo Executivo Municipal.
§ 39 - O Presidente do Conselho sera eleito entre seus pares.
§ 49 - O mandato dos Conselheiros sera de dois anos, sendo permitida sua reconducao.
§ 50 - As funcgdes dos Conselheiros nao serdo remuneradas, sendo consideradas de
servigo publico relevante.
Artigo 5% - Perdera o mandato o conselheiro que:
I - reiteradamente deixar de comparecer as reunides, sem apresentar justificativa.
IT - desvincular-se do 6rgédo de origem da sua representacdo:
III - apresentar renuncia ao Conselho, que serd lida na sess3o seguinte a de sua
recepgao pela Comissdo Executiva;
IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcoes:
V' - for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou
contravencao penal.
Paragrafo unico - A substituicdo dar-se-a por deliberagao da maioria dos componentes do
Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacdo de integrante do Conselho, do
Ministerio Publico ou de qualquer cidad3o, assegurada a ampla defesa.
Artigo 60 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia realizard, sob
sua coordenagao, uma Conferéncia Municipal a cada dois anos, para deliberar, avaliar e
propor atividades e politicas da area a serem implementadas no Municipio, garantindo-se
sua ampla divulgacao.
Paragrafo unico - A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera

convocada pelo respectivo Conselho no pericdo~de até sessenta dias anteriores & data

para sua realizacdo. /
Artigo 70 - Esta Lei entra em vigor najﬁata de suagpublicagéo, revogadas as disposicoes
em contrario. ]

Pompeit .20 'de julho de 2015.

OSCAR NORTO\ YASUDA
Prefeito\Municipal
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Registrada na Secretaria da Prefeitura Mumupal afixada e publicada no lugar publico de
~costume no dia 20 de julho de 2015.
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