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LEI N© 2.631, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO PERMANENTE E DE
PROVIMENTO EM COMISSAO NO QUADRO GERAL DE PESSOAL DO DHS — DEPARTAMENTO DE
HIGIENE E SAUDE DE POMPEIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OSCAR NORIO YASUDA, Prefeito Municipal de Pompeia, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 12 - Ficam criados no Quadro Geral de Pessoal do DHS - Departamento de Higiene e Saude de
Pompeia, os empregos publicos de provimento permanente de Auxiliar Administrativo e Regulador, e
de provimento em comissdo de Chefe do Setor de LicitacOes.

Pardgrafo Unico — Os empregos publicos a que refere o caput deste artigo serdo regidos pela
Consolida¢ao das Leis do Trabalho (CLT) e por leis municipais vigentes aplicaveis.

Artigo 22 - Os empregos publicos criados no artigo 1° terdo atuagdo junto ao Departamento de
Higiene e Saude de Pompeia, para a execucao das atribuicdes de sua competéncia, conforme segue:
| — Compete:

a) — ao AUXILIAR ADMINISTRATIVO receber, registrar, despachar, classificar e arquivar
documentos e volumes; redigir correspondéncias de natureza simples; realizar servicos de
reprografia; transmitir e receber fax e e-mail; recepcionar e expedir listagens aos usudrios e outras
tarefas administrativas correlatas.

b) —ao REGULADOR o controle e gerenciamento do acesso aos fluxos de Servigos assistenciais no
ambito do SUS; executar acoes de monitoramento, controle, avaliacdo, auditoria e vigilancia;
executar avaliagdo técnica de laudos; promover o agendamento das consultas baseado em critérios

clinicos; avaliar e autorizar a realizac3o de procedimentos.
) — ao CHEFE DO SETOR DE LICITACOES adquirir materiais e servicos, elaborando pesquisa de

preco para a instauracdo de processos de licitacio, de acordo com a Leij de LicitacGes,
confeccionando os competentes contratos administrativos, publicando seus extratos, encaminhado
notas fiscais a contabilidade; programar, executar, supervisionar, controlar e coordenar os
procedimentos de compras da Administracdao Publica.

Artigo 32 - O Quadro Geral de Pessoal do Departamento de Higiene e Satde de Pompeia - DHS passa
a vigorar com a redac3o constante do Anexo | da presente Lei: A — Quadro de Empregos Publicos
Permanentes: A.1 — Categoria Operacional; A.2 — Categoria Técnica e A.3 — Categoria Administrativa
e B — Quadro de Empregos Publicos em Comissio: B.1 — Categoria Gerencial; B.2 - Categoria Técnica
e B.3 — Categoria Administrativa.

Artigo 42 - As despesas decorrentes da execu do-da presente lei correrdo a conta de dotacdes
proprias do orgamento do Departamento de Higlene e Satde - DHS, suplementadas se necessario.
Artigo 52 - Esta Lei entra em vigor nesta data/ retroagindo os seus efeitos a partir de 12 de dezembro
de 2015, revogadas as disposices em contrario, em especial a Lei n® 2.623, de 14 de dezembro de
2015.

Pompeia,22 d pro de 2015.




data supra.

Cpefe e Gabinete
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Lel n® 2.631/2015

DEPARTAMENTO DE HIGIENE E SAUDE
QUADRO GERAL

ANEXQO |

A — QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES

A.1 — CATEGORIA OPERACIONAL

VAGAS DENOMINACAD DOS CARGOS REFERENCIAS
10 |ATENDENTE 04
19 |MOTORISTA DE AMBULANCIA 15
08 |[MOTORISTA | 07
08 |[MOTORISTAII 08
20 |SERVENTE 04
53 |AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 07
15 |AGENTE DE SANEAMENTO 10
02 |AGENTE DE SAUDE 10
05 |AUXILIAR DE CIRURGIAO-DENTISTA 05

A.2. — CATEGORIA TECNICA

VAGAS DENOMINACAD DOS CARGOS REFERENGIAS
02 |ASSISTENTE SOCIAL (8H) 21+FGO01
10 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 10
10 | TECNICO DE ENFERMAGEM 1
07 |ENFERMEIRO 21
07 |DENTISTA (4H) 18+FG03
04 |DENTISTA (8H) 21+FG09
01 |PROTETICO 21
02 |FARMACEUTICO 21
03 |FISIOTERAPEUTA (6H) 15
02 |FONOAUDIOLOGO (6H) 15
02 |NUTRICIONISTA (6H) 15
03 |PSICOLOGO (6H) 15
02 |PSICOLOGO (8H) 21+FGO01
02 | TERAPEUTA OCUPACIONAL (6H) 15
06 |MEDICO CLINICO GERAL (4H) 18+FG03
01 |MEDICO GERIATRA (4H) 18+FG03
02 |MEDICO GINECOLOGISTA (4H) 18+FG03
02 |MEDICO OFTALMOLOGISTA (4H) 18+FG03
03 |MEDICO PEDIATRA (4H) 18+FG03
03 |MEDICO PSIQUIATRA (4H) 18+FG03
02 |MEDICO VETERINARIO (4H) 18+FG03
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B.3. — CATEGORIA ADMINISTRATIVA

VAGAS DENOMINACAD DOS CARGOS REFERENGIAS
01 |DIRETOR CONTABIL AUTARQUICO 23
01 |DIRETOR DA AREA ADMINISTRATIVA 21
01 |DIRETOR DE COMPRAS 21
01 |DIRETOR DE FROTA | 22
01 |DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS AUTARQUICO 25
01 |DIRETOR DE TESOURARIA AUTARQUICO 22
01 |DIRETOR DE VIGILANCIA SANITARIA 22
01 |DIRETOR PLENO AUTARQUICO 25+FG03
01 |DIRETOR JURIDICO ADMINISTRATIVO 23
01 |ASSESSOR JURIDICO ADMINISTRATIVO 22
01 |DIRETOR TECNICODOP.S.F_—~_ 24
01 |SUPERINTENDENTE 2 28

Pompeia,
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4 Lei n® 2.631/2015
A.3. — CATEGORIA ADMINISTRATIVA
VAGAS DENOMINAGCAD DOS CARGDS REFERENCIAS
01 |CONTADOR | 21
01 |DIRETOR DE PLANEJAMENTO 25
04 |ESCRITURARIO 09
05 |OPERADOR DE MICROCOMPUTADOR 17
05 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 04
02 |REGULADOR 18+FG03
B — QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO
B.1. — CATEGORIA GERENCIAL
VAGAS DENOMINACAD DOS CARGOS REFERENGIAS

02 |ASSESSOR DA AREA DE FISIOTERAPIA 09
02 |ASSESSOR DA AREA DE PLANEJAMENTO 18
02 |ASSESSOR DE VIGILANCIA SANITARIA 15
01 |ASSESSOR DO SERVICO DE AMBULANCIA 18
01 | CHEFE DA AREA DE RECURSOS HUMANOS 18
05 |CHEFE DE AGENDAMENTO 11
02 |CHEFE DE CONTROLE DE MEDICAMENTOS 16
02 |CHEFE DE ESTOQUE 16
02 |CHEFE DE OFICINA TERAPEUTICA 11
05 |CHEFE DE ORIENTADOR FISIOCORPORAL 14
03 |CHEFE DE SERVICO DE AMBULANCIA 16
08 |CHEFE DE SERVICO DE ATENDIMENTO 11
02 | CHEFE DE SERVICO DE FISIOTERAPIA 09
05 |CHEFE DE SERVICO DE INFORMATICA 08
05 |CHEFE DE SERVICO DE LIMPEZA 05
05 |CHEFE DE SERVICO ADMINISTRATIVO 05
01 |CHEFE DE SERVICO EM SAUDE MENTAL 11
01 |CHEFE DE TRANSPORTES 21
02 |CHEFE DE SERVICOS ESPORTIVOS 11
01 |CHEFE DO SETOR DE LICITACOES 16
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B.2 — CATEGORIA TECNICA

VAGAS DENOMINAGAD DOS CARGOS REFERENCIAS
02 | ASSESSOR DA AREA DE FONOAUDIOLOGIA 15
02 |ASSESSOR DA AREA DE NUTRICIONISTA 15
05 |ASSESSOR DA AREA DE PSICOLOGIA 15
03 |ASSESSOR DA AREA DE TERAPEUTA OCUPACIONAL 15
02 |ASSESSOR DE SAUDE BUCAL INFANTIL 18+FGO03
02 |ASSESSOR DA AREA DE OFTALMOLOGIA 18+FG03
02 |ASSESSOR DA AREA DE PSIQUIATRIA 18+FG03
01 | CHEFE DE SERVIGO EM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL | 20+FG04
02 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE PSIQUIATRIA 25+FG05
01 |DIRETOR DA AREA DE SAUDE MENTAL 18+FG03
01 |DIRETOR DE AUDITORIA E CONTROLE 18+FGO03
01 |[DIRETOR DE CONTROLE DE MEDICAMENTOS 21
01 |DIRETOR GERAL DA AREA DE ODONTOLOGIA 23+FGO03
01 |DIRETOR GERAL DO CAPS 25+FG03
02 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE DERMATOLOGIA 18+FG03
02 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE FONOAUDIOLOGIA 18+FG03
01 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE GERIATRIA 18+FG03
02 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE GINECOLOGIA 25+FG05
04 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE ODONTOLOGIA 18+FG03
02 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE OFTALMOLOGIA 25+FG05
01 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE OTORINOLARINGOLOGISTA 18+FG03
01 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE REUMATOLOGIA 18+FG03
02 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE OBSTETRICIA 18+FG03
03 |DIRETOR TECNICO DA AREA MEDICA 18+FG06
02 |DIRETOR TECNICO DA AREA DE MEDICINA VETERINARIA 18+FG03
01 |DIRETOR TECNICO DO P.S.F. 24
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